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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’  

 

(APPROVATO DAL CONSIGLIO DI ISTITUTO CON DELIBERA N. 12 DEL 5 OTTOBRE 2023) 

VISTO il D.M. n. 5843/A3 del 16/10/2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità” 

 
VISTI i D.P.R. n. 249 del 24/06/1998 e il D.P.R. n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto delle 

studentesse e degli studenti della Scuola secondaria” 

 
VISTO il D.M. n. 16 del 05/02/2007 “Linee di indirizzo generali e azioni a livello nazionale per la prevenzione 

del bullismo” 

 
VISTO il D.M. n. 30 del 15/03/2007 “Linee di indirizzo e indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e 

di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e 

di corresponsabilità dei genitori e dei docenti” 

CONSIDERATA l’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto del principio di 

equità educativa e dei bisogni educativi speciali individuali 

 
CONSIDERATA l’esigenza di garantire la qualità dell’offerta formativa 

PRESO ATTO che la formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la 

cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica 

PRESO ATTO che la scuola non è soltanto luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma comunità dotata di risorse 

umane, materiali e immateriali che necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, partecipazione 

e rispetto dei regolamenti. 

SI STIPULA CON GLI STUDENTI/STUDENTESSE E LE LORO FAMIGLIE IL SEGUENTE PATTO 

EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

finalizzato a definire in modo chiaro e condiviso diritti e doveri nel rapporto fra scuola, famiglie e studenti. Il 

rispetto del Patto è la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca, atto a rafforzare 

le finalità educative del Piano dell'Offerta Formativa e il successo scolastico degli studenti 
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LA SCUOLA SI IMPEGNA A: 

− fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel rispetto 

dell’identità di ciascuno studente; 

− creare un clima educativo sereno e collaborativo, fondato sul rispetto e sul dialogo al fine di contribuire alla 

vera formazione culturale e civile dello studente; 

− promuovere iniziative concrete atte al recupero di condizioni di ritardo e di svantaggio, al fine di favorire il 

successo formativo; 

− contrastare la dispersione scolastica nonché promuovere il talento e incentivare i casi di eccellenza; 

− creare un ambiente favorevole all'accoglienza, al confronto favorendo la conoscenza tra studenti; 

− intraprendere relazioni aperte al dialogo e alla collaborazione con le famiglie, con gli studenti e con tutte le 

agenzie educative presenti sul territorio; 

− comunicare costantemente con le famiglie nella massima trasparenza, informandole sull'andamento didattico 

disciplinare degli studenti, con aggiornamenti sulle valutazioni delle prove scritte, orali, grafiche e pratiche 

tramite il portale argo e con i colloqui previsti nel rispetto della privacy; 

− far rispettare le norme di comportamento e i divieti e prendere gli adeguati provvedimenti disciplinari previsti 

nel Regolamento d'Istituto in caso di infrazioni; 

− istruire ed informare gli studenti sull’atteggiamento da adottare in caso di rischio improvviso; 

− informare gli studenti sul piano di emergenza e sul piano di evacuazione; 

− garantire e promuovere la partecipazione dei genitori alla vita della scuola mediante gli organi collegiali, i 

ricevimenti con i docenti in orario curriculare ed extra curriculare e gli incontri con la Direzione; 

− organizzare attività di informazione e prevenzione del bullismo/cyberbullismo; 

− segnalare ai genitori e alle autorità competenti i casi di bullismo/cyberbullismo di cui si viene a conoscenza; 

− gestire le situazioni problematiche sia attraverso interventi educativi sia attraverso i necessari provvedimenti 

disciplinari; 

− realizzare l’attività didattico-educativa secondo le Indicazioni Nazionali e l’offerta formativa prevista nel 

P.T.O.F., nel rispetto dei diversi ritmi di apprendimento di ciascuno studente; 

− attuare una valutazione trasparente, comunicando a studenti e genitori i risultati delle verifiche; 

− attivare percorsi di recupero o di potenziamento, qualora la situazione lo richieda; 

− curare la salubrità e la sicurezza degli ambienti e tutelare la salute degli studenti. 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A: 

− garantire e promuovere l'attuazione del Piano dell'Offerta Formativa, ponendo ciascuna componente 

scolastica nelle condizioni di esprimere al meglio il proprio ruolo; 

− garantire ad ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare, all'interno del proprio ruolo, 

competenze, professionalità e potenzialità, in un clima di dialogo, collaborazione e rispetto reciproci; 

− cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunità entro la quale opera la scuola per cercare 

risposte adeguate. 

IL PERSONALE A.T.A. SI IMPEGNA A: 

− conoscere il Piano dell'Offerta Formativa e collaborare alla sua realizzazione, nell'ambito delle competenze 

di ciascuno; 

− segnalare al Dirigente Scolastico tutte le situazioni di violazione ai regolamenti interni di cui venissero 

direttamente a conoscenza durante l'esercizio della propria funzione; 

− offrire sempre la propria disponibilità e il proprio supporto per sostenere gli orientamenti educativi favorendo 

l'instaurarsi di un clima di rispetto e collaborazione fra tutte le componenti scolastiche. 

LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 

− rispettare i compagni, i docenti ed il personale della scuola; 

− rispettare le diversità personali, culturali e la sensibilità altrui; 

− rispettare gli ambienti, gli arredi, i materiali didattici ed i laboratori della scuola; 

− conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto; 

− conoscere l’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti; 

− essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità; 

− essere puntuali nel rientrare in aula dopo intervalli e/o attività svolte in altri contesti; 

− essere puntuali nelle consegne didattiche e di segreteria; 

− partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo con impegno; 

− svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa; 

− sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti; 

− portare con puntualità il materiale scolastico necessario al regolare svolgimento delle lezioni, secondo le 

indicazioni degli insegnanti; 

− indossare camici, divise, tute e scarpe ginniche; 

− usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online; 

− utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su autorizzazione 

esplicita e motivata dell’insegnante; 

− assumere un comportamento conforme alle misure di sicurezza impartite in caso di emergenza; 

− segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o testimone; 

− accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti altrui, 

evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare e molestare 

altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge. 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 

− conoscere l’offerta formativa della scuola e il Regolamento dell’Istituto impegnandosi a evidenziarne 

l’importanza e il rispetto con i propri figli; 

− collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, a riunioni, 

assemblee,consigli di classe e colloqui; 
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− fornire informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola; 

− educare il proprio figlio ad assumere responsabilmente l’impegno scolastico (consegne, compiti ecc..) 

favorendola frequenza regolare e puntuale alle lezioni; 

− assicurare che lo studente abbia sempre con sé tutto il materiale scolastico necessario al regolare 

svolgimento delle lezioni, secondo le indicazioni ricevute dagli insegnanti; 

− rivolgersi ai docenti e al Coordinatore delle attività didattiche in presenza di problemi didattici e/o personali; 

− giustificare con puntualità assenze e/o permessi di entrata/uscita come previsto dalregolamento di Istituto; 

− controllare assiduamente il portale argo e il sito web della scuola che sono i principali mezzi di 

comunicazione tra scuola e famiglia; 

− controllare regolarmente il registro elettronico per monitorare le valutazioni del proprio figlio e le 

comunicazioni dei docenti e/o della scuola, giustificare le assenze; 

− partecipare agli incontri scuola – famiglia; 

− essere disponibili al dialogo con gli insegnanti; 

− riconoscere il valore educativo della scuola; 

− conoscere e rispettare le regole della scuola; 

− collaborare per favorire lo sviluppo formativo dei propri figli, rispettando la libertà d’insegnamento di ogni 

docente; 

− verificare l’esecuzione dei compiti e lo studio delle lezioni, seguendo le indicazioni metodologiche degli 

insegnanti; 

− attuare atteggiamenti educativi analoghi a quelli scolastici; 

− farsi carico delle responsabilità penali e civili derivanti da eventuali comportamenti e azioni del proprio figlio, 

lesivi nei confronti di persone, ambienti e oggetti con particolare riguardo ai fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo. 

− collaborare alle iniziative della scuola, per la loro realizzazione sul piano operativo. 

 

 
I genitori dello/a studente/ssa classe  

presa visione delle regole che la scuola ritiene fondamentali per una corretta convivenza civile, sottoscrivono con 

il Dirigente Scolastico il presente Patto Educativo di Corresponsabilità condividendone gli obiettivi e gli impegni. 

 

Copia di tale Patto è inserita, come parte integrante, nel Regolamento d'Istituto 

Nocera,    

 
 

Firma dei genitori 
 
 

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Margherita Attanasio 


